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En 2022, les effets négatifs de la pandémie sur la fréquentation et le
fonctionnement de ’ADC+ ont disparu progressivement, laissant place au
plaisir des rencontres et des activités communautaires. L’ADC+ a
confirmé sa vocation d’étre proche des gens en proposant un accueil
universel et immédiat sans lourdeurs administratives intrusives.

Le comité s’est réuni a sept reprises. Plusieurs séances de comité étaient
ouvertes, permettant a tout un chacun de s’exprimer et de participer aux
discussions. L'équipe bénévole, soudée et solidaire, a eu une activité
intense et s’est dévouée sans compter a accueillir et soutenir un public
varié en offrant aide concréte et écoute.

La commune a réaménagé la rue du 1®-Mars en zone de rencontre,
favorisant ainsi la vie de quartier. Depuis le mois d’octobre nous disposons
d’'une terrasse devant les locaux. Une féte de Noél de quartier commune
a La Coquille et TADC+ a été organisée en décembre. Membres de 'ADC,
passants et voisins ont ainsi partagé un moment sympathique malgré le
froid et la pluie.

Le comité a rencontré le conseiller communal chaux-de-fonnier Jean-
Daniel Jeanneret, chef du Dicastére de I'économie, des finances, de
I'action sociale et des services internes) et Anouk Steiner, cheffe du
Service de I'action sociale, pour échanger sur nos activités et coordonner
nos efforts. Nous avons participé avec de nombreuses autres associations
locales a la Célébration des Solidarités a la Chapelle Saint-Pierre. De
méme nous avons été présents a une soirée de réflexion autour du
message du pape Francois pour la Journée mondiale des pauvres
organisee par 'aumoénerie de rue. Depuis novembre, nous avons le plaisir
de mettre a disposition nos locaux pour les rencontres d’'ATD Quart
Monde.

Nous avons participé assidument aux Assises de la cohésion sociale
(soirée de lancement, réponse au questionnaire, colloque puis grand
débat) et avons été recus au Chateau par madame Florence Nater,
conseilléere d’Etat et cheffe du Département de 'emploi et de la cohésion
sociale, pour un échange de points de vue. Nous avons bien sir répondu
présent au Speed meeting organisé par Bénévolat Neuchéatel (& qui nous
prétons nos locaux pour leur permanence de La Chaux-de-Fonds les
lundis aprés-midi).

Nous avons rencontré régulierement nos collégues de 'ADCN et participé
aux activités d’Insertion Neuchatel, notamment la visite du centre de



formation «Le Botza» en Valais. Le référent a représenté les
demandeurs d’emploi lors des deux séances annuelles de la Commission
tripartite de l'assurance-chémage. Nous avons participé au projet de
médiation culturelle « Hermés » chapeauté par [I'’Association Danse
Neuchatel.

En collaboration avec 'ADCN, Ekir, ATD Quart Monde et le Centre de
culture ABC, nous avons organisé la soupe au caillou, manifestation
solidaire a la fois artistique, associative, locale et populaire (projection du
film « Héros Ordinaires Neuchatel » suivie d’'un débat en présence d’'une
des reéalisatrices, décoration d’'un arbre des solidarités et animation
musicale invitant au voyage).

Nous avons poursuivi notre Réflexion sur le travail atypique et sur appel
avec des associations de chédmeurs et précaires de toute la Suisse. Une
brochure pratique a l'intention des salariés est en cours de rédaction et
sera présentée au public en 2023 et 2024 dans plusieurs régions de la
Suisse.

Le comité et I'équipe d’accueil remercient chaleureusement I'Etat de
Neuchéatel, les Villes de La Chaux-de-Fonds et du Locle, les différents
services cantonaux et communaux, nos geénéreux donateurs, les
associations partenaires ainsi que les personnes sans emploi pour leur
confiance et leur soutien.

Les membres du comité
Lidia Diaby, Janine Bartschi, Pierre Friedli, Claude-André Joly, Philippe
Lagger, Sophie Laissue, Marinette Matthey, Catherine Robbiani

Le référent et les bénévoles
Sylvain Aubert, Lidia Diaby, Martine Dubois, Marie Greiner, Sophie
Laissue,

Statistiques pour I’'année 2022 (basées sur 373 questionnaires)

Commune de domicile Age

11% 3
30% (] W 15324 ans

h d 25349 ans
M La Chaux-de-
Q Fonds 50 ans et plus




Sexe

B Femmes

B Hommes

Statut

M Inscrit a I'ORP
M Salarié
M Salarié et inscrit

al'ORP
Autre

Sans emploi depuis
plus d'une année

H Oui

® Non

Statut

Formation

W Sans
mat

Uni

Types de dossier

B Suisse
B Permis C
® Permis B

Autre

formation

professionnelle

B AFP, CFC,

urité

fédérale

B Maitrise
fédérale, HES,

B Recherche
d'emploi

M Juridique

W Autre



Lacunes dans les connaissances de base en
francais et informatique / TIC

M Aucune / autre
H Informatique
M Frangais

Francais et informatique

Premiere connaissance de I'ADC+

W par Service de |'emploi
M par famille, amis, etc
M par autres institutions

par d'autres moyens

BILAN AU 31 DECEMBRE 2012



ACTIF

Actifs
circulants

Caisse

Postfinance

Postfinance

- deposito

Banque BCN — garantie loyer
c/lc FAS

Total actifs circulants

TOTAL DE L'ACTIF

PASSIF

Créanciers
Passifs transitoires
Réserves

Réserve locations locaux
Réserve

salaire

Réserve maison partage

Réserve de soutien aux chbmeurs

Réserve pour imprévus

Réserve pour actions sociales

Total
Réserves

Capital de l'association

Capital
Résultat de I'exercice

TOTAL DU PASSIF

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
31,05 464,15 489,60
17973,70 51977,45 40534,75
40739,05 0,00 0,00
2532,90 2532,05 2532,05
1735,95 2610,45 2370,25
63 012,65 57 584,10 45 926,65
63 012,65 57 584,10 45 926,65
31.12.2020 31.12.2021  31.12.2022
396,00 0,00 0,00
500,00 0,00 0,00
6 000,00 6 000,00 6 000,00
16 313,15 16 313,15 16 313,15
20 000,00 20 000,00 5000,00
5 000,00 5 000,00 5 000,00
4 500,00 4 500,00 4 500,00
3 000,00 3 000,00 3 000,00
55 709,15 54 813,15 39 813,15
4 695,02 7 303,50 7770,95
2 608,48 -4 532,55 -1657,45
7 303,50 2 770,95 6 113,50
63 012,65 57 584,10 45 926,65

COMPTE DE PROFITS ET PERTES 2022



PRODUITS

Subvention cantonale
Subventions communales
Cotisations et dons

Jetons de présence commissions

CHARGES

Salaires et charges sociales
Location

Electricité, gaz, taxe
déchets

Assurances

Fournitures de bureau,
photocopies

Agencement et réparations
Ordinateurs & imprimantes
Teéléphone, internet

Frais postaux

Frais abonnements
journaux

Documentation
Cafés/boissons/entretien
Cotisations a des associations, soutiens
Frais de déplacements
Frais d'animation

Cadeaux, aides diverses
Divers

Résultat de I'exercice

Comptes Comptes Budget

2021 2022 2023
55 000,00 55 000,00 CHF 55 000,00 CHF
19 000,00 19 000,00 CHF 19 000,00 CHF
4 311,50 5046,55CHF 6 000,00 CHF
100,00 124,00 CHF 248,00 CHF
78 411,50 79 170,55 80 248,00
61 125,50 60 240,20 62 000,00
11 388,00 11 439,60 11 500,00
354,85 396,80 500,00
595,00 406,90 500,00
750,65 566,90 750,00
230,00 590,90 200,00
2 663,55 528,65 1 400,00
757,95 751,50 800,00
328,85 238,40 300,00
904,00 926,00 600,00
305,00 30,00 200,00
518,35 589,40 800,00
350,00 250,00 400,00
114,20 1 415,60 600,00
1114,90 1 455,00 1 400,00
779,60 497,65 800,00
663,65 504,50 600,00
82 944,05 80 828,00 83 350,00
-4532,55 -1 657,45 -3 102,00
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